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1. Pravidla hodnoceni

Hodnoceni pribéznych vysledkl vzdélavani zaka je kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace.
Hodnoceni vysledkt vzdélavani Zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci.

Ucitelé mohou pouzivat alternativni zpiisoby hodnoceni (napi. bodovaci systém, vicehodnotovou
klasifika¢ni stupnici), pokud zaky na zacatku klasifika¢niho obdobi prokazateln¢ seznami s danym
systémem hodnoceni a zpisobem pievodu hodnoceni na pétistupnovou klasifikacni stupnici na
vysvédceni.

1.1. Stupné prospéchu a celkovy prospéch

Prospéch zéka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech je klasifikovan t€mito stupni:

1 - vyborny

2 - chvalitebny

3 - dobry

4 - dostateCny

5 - nedostatecny.
Chovani zéka je klasifikovano t€émito stupni:

1 - velmi dobré

2 - uspokojivé

3 - neuspokojiveé.
Celkové hodnoceni zdka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadiuje vysledky klasifikace ve
vyucovacich predmétech (povinnych a volitelnych) a klasifikaci chovani; nezahrnuje klasifikaci v
nepovinnych predmétech.
7k je na konci prvniho a druhého pololeti hodnocen takto:

a) prospél s vyznamenanim,

b) prospél,

¢) neprospél,

d) nehodnocen (pouze na konci prvniho pololeti)
Zak prospél s vyznamenanim, nema-li v Zadném vyuovacim predmétu prospéch hor$i nez
chvalitebny, primérny prospéch z vyu€ovacich predméti nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je velmi
dobré.
Zak prospél, nema-li v zadném vyu¢ovacim predmétu prospéch nedostatecny.
74k neprospél, ma-li z nékterého vyudovaciho predmétu prospéch nedostateény.
Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery pii celkové klasifikaci na konci druhého pololeti nebo po
opravnych zkouskach dosahl alespon stupné hodnoceni prospél.

1.2. Nehodnoceni zaka

1. Pokud absence zaka v daném predmétu presahne 30 % (u predmétii praxe a laboratornich
cviceni 20 %), je Zak nehodnocen. Pokud ucitel nehodnoti zdka s mensi absenci, projedna
svlj postup s feditelem Skoly.

2. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin tak, aby bylo hodnoceni dokonéeno do 30. 6. daného $kolniho roku. Neni-li
mozné zaka hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. V ptipade,
ze nebyl zak za prvni pololeti hodnocen, a to ani v ndhradnim terminu, musi prokézat znalosti
pozadované danym SVP v ramci hodnoceni za druhé pololeti.

3. Nelze-li zdka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin tak, aby bylo hodnoceni dokonceno nejpozdéji do 30. 9. nasledujiciho
Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi roénik. Neni-li hodnocen ani
V tomto terminu, neprospél.

4. V ptipadé, ze je Zak nehodnocen, kona zkousku k dokonceni hodnoceni v ndhradnim terminu
(nejde o komisiondlni zkousku), ktery stanovi feditel na navrh vyucujiciho. ZkouSejicim je
pfislusny vyucujici, pfisediciho urci feditel Skoly. Termin zkousky je sdélen zdkonnému
zastupci zaka nebo zletilému zakovi pisemné. Piisediciho 1ze nahradit zkouSenim pted tfidou
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ve vyucovaci hodin¢ daného predmétu. Zkouska k dokonceni hodnoceni v ndhradnim terminu
je samostatna zkouska, jejiz vysledek je hodnocenim zaka za celé pololeti.

1.3. Pochybnosti o spravnosti hodnoceni

1. Jestlize ma zak nebo zakonny zastupce zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci 1.
nebo 2. pololeti, miize do tfi dni ode dne, kdy se dozveédél o jejim vysledku, pozadat feditele
Skoly o ptezkouseni; je-li vyucujicim feditel Skoly, mize byt pozadan o piezkouseni zaka
odbor skolstvi krajského tradu.

2. Komise zaka prezkousi neprodlené, nejpozdéji do 14 dnli od doruceni zadosti nebo v terminu
dohodnutém se zletilym zadkem nebo zdkonnym zastupcem nezletilého zadka; neni-li mozné
zaka pro jeho nepfitomnost v tomto terminu pfezkouSet, mize feditel Skoly nebo vedouci
odboru skolstvi krajského ufadu stanovit novy termin k piezkouseni pouze vyjimecné, a to ze
zavaznych duvodu.

1.4. Opravné zkousky

1. Zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predméti, nebo zak, ktery
neprospél na konci 1. pololeti nejvyse ze 2 povinnych predmétti vyucovanych pouze v prvnim
pololeti, kona z téchto pfedmétli opravnou zkouSku nejpozdé€ji do konce piislusného skolniho
roku v terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkousky jsou komisionalni.

2. 74k, ktery nevykona opravnou zkousku spéiné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél.
Ze zavaznych divodi mize feditel Skoly stanovit nahradni termin opravné zkousky nejpozdéji
do konce zafi nasledujiciho §kolniho roku.

1.5. Komisionalni zkousky
Komisionalni zkousku kond zak v téchto ptipadech:

a) kona-li opravné zkousky,

b) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka o jeho komisionalni pfezkouseni
z diivodu pochybnosti o spravnosti hodnocent,

c) jestlize teditel $koly zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni.

Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tfi¢lenna. Jejim piedsedou je feditel Skoly nebo jim
povéteny ucitel, zkouSejicim je ucitel vyucujici Zzdka danému vyuCovacimu predmétu
a prisedicim ucitel, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo ptibuzného predmétu. Pokud
je feditel koly zaroven vyuéujicim, jmenuje piedsedu komise odbor $kolstvi krajského tadu. Cleny
komise jmenuje feditel Skoly. Vysledek zkousky vyhlési predseda vefejné v den konani zkousky. O
zkousce se potizuje protokol.

V piipad¢ pochybnosti o spravnosti hodnoceni zaka, mize byt zak v ptislusném pololeti z dané¢ho
pfedmétu komisionaln€ zkousen pouze jednou.

Komisionalni zkousku muze zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

1.6. Uvolnéni z vyuky ze zdravotnich divodu

1. Reditel $koly miZe uvolnit zaka z u¢asti na vyuéovani vyucovacimu pfedmétu na pisemné
doporudeni registrujiciho praktického nebo odborného lékate. Zadost podava zék, ptipadné
zédkonny zastupce nezletilého zaka, nejpozdéji do 15 dni od zacatku Skolniho roku
(ptipadné pololeti). Soucasti 1ékatské zpravy je 1 vyjadieni 1€kate ke konani praxe, kterou
musi byt zak schopen vykonavat v plném rozsahu dle pozadavkia SVP.

2. Jestlize je zak z vyuky né€kterého pfedmétu v 1. nebo 2. pololeti uvolnén, misto znamky se
na vysvédéeni a do vykazu uvede ,,uvolnén“. Zak neni z pfedmétu, z néhoz byl zcela
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1.7.

1.8.

uvolnén, hodnocen. Reditel $koly urdi zpiisob zaméstnani zaka v dob& vyuovani
pfedmétu, ze kterého byl uvolnén. Je-1i pfedmét zatfazen na prvni nebo posledni vyucovaci
hodinu, mtze feditel Skoly na zaklad¢ zadosti zakonného zastupce zéka zcela uvolnit zaka
na dobu vyucovani tohoto pfedmétu.

Uznani dosazeného vzdélani

Reditel §koly rozhoduje o uznani dosazeného vzdélani zaka podle ustanoveni § 70 zdkona
¢. 561/2004 Sb. Podminky pro uznani dosazené¢ho vzdélani upiesnuji § 7 a § 8 vyhlasky ¢.
13/2005 Sb., o stfednim vzdé€lavani a vzd€lavani v konzervatofi.

74k musi o uznani dosazeného vzdélani pozadat pisemné. K Zadosti piilozi doklad o
dosazeném vzdélani (tj. napf. vyucni list, maturitni vysvédceni) a doklady o obsahu a
rozsahu absolvované vyuky a hodnoceni (tj. napt. roénikova vysvédceni). V zadosti zak
uvede, které vyuCovaci pfedmeéty navrhuje k uznani.

74k pozada o uznani dosazeného vzdélani do 15 dnii od za¢atku $kolniho roku (piipadngé
pololeti), v némz maji byt znalosti zdka hodnoceny.

Reditel $koly uzna ucelené dosazené vzdélani, pokud jej zék dolozi dokladem o tomto
vzdélani, bez ohledu na to, kdy Z4k toto vzdelani uspésné ukoncil.

Reditel §koly mize uznat &asteéné vzdélani, pokud je dolozeno doklady, jestlize od doby
jeho dosazeni neuplynulo vice nez 10 let nebo pokud Z4k prokéaze znalosti z tohoto vzdélani
pti zkousce stanovené feditelem Skoly.

Reditel §koly uzna a v rozhodnuti vyjmenuje pfedméty, jejichZ obsah a rozsah je shodny
Vv absolvovaném a soucasné studovaném oboru vzdélani.

Individualni vzdélavaci plan
Reditel $koly mtize v souladu s § 18 zakona ¢. 561/2004 Sb. povolit zdkovi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo s mimofddnym nadanim, pfipadné zjinych zavaznych
divodu, vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.
74k, ptipadné zakonny zastupce nezletilého Zaka, pozada o individualni vzdélavaci plan
do 15 dnti od zacatku Skolniho roku (ptipadné pololeti). Individualni vzdélavaci plan
zpracuje a predlozi ke schvaleni tfidni ucitel ve spolupraci s garantem ptislusného oboru
vzdélani. Stanovi v ném priibéh vzdélavani a etnost a terminy zkousek.! Reditel $koly
nasledné ve véci rozhodne. Individudlni vzdélavaci plan, podepsany feditelkou Skoly,
zakem a zakonnym zastupcem nezletilého Zaka, se stava soucésti osobni dokumentace
zaka.
V piipad¢ neplnéni podminek mize byt individudlni vzdélavaci plan zrusen, ptipadné
neprodlouzen.

2. Zasady hodnoceni

A) Hodnoceni v teoretickych vyucovacich predmétech
Pt1 hodnoceni vysledkil vzdélavani v téchto predmétech se hodnoti:

1.

2.
3.

4.

5.

ucelenost, pesnost a trvalost osvojeni poznatkil, zdkonitosti a vztahti a schopnost vyjadrit
Je,

kvalita a rozsah ziskanych dovednosti pro vykonavani pozadovanych ¢innosti,

schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptirodnich jevl a zakonitosti,

schopnost vyuzivat a zobecnovat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych
¢innostech,

kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

! Terminy zkousek budou stanoveny s pfesnosti na poloviny mésice, napt. prvni polovina fijna.
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aktivita v pfistupu k ¢innostem, zdjem o né a vztah k nim,

pfesnost, vystiznost a odborné a jazykova spravnost ustniho i pisemného projevu,
kvalita vysledkl ¢innosti,

osvojeni ucinnych metod samostudia.

©ooNe

Kritéria stupiii hodnoceni:

Stupeii 1 — vyborny

74k ovlada ucelené a pesné uéebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti
a upln¢ chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvoiiveé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pro feseni teoretickych a
praktickych tkolt, ptfi vykladu a hodnoceni jevli a zdkonitosti. Mysli logicky spravné a zietelné
se u né¢ho projevuje samostatnost a tvotivost. Jeho pisemny projev je spravny, piesny a vystizny.
Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s drobnymi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat vhodné texty. Zak je schopen vytvaret poznamky dle vykladu ugitele.

Stupeii 2 — chvalitebny

74k ovlada ucebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti v podstaté
ucelené, piesné a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné nebo s mensimi podnéty ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zdkonitosti. Mysli spravné, v
jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkt &innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatktl. Zak
je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Zak je schopen vytvatet
poznamky dle vykladu ucitele.

Stupeii 3 — dobry

74k ma osvojeny pozadované poznatky, fakta, pojmy a zakonitosti s nepodstatnymi mezerami.
Pozadované intelektualni a motorické ¢innosti nevykonava vzdy ptesné. Podstatnéjsi neptesnosti
a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni
teoretickych ukoll s chybami. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zdkonitosti podle
podnétii ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, neni vzdy tvofivé. Ustni a pisemny projev neni
vzdy spravny, piesny a vystizny. Castéjsi nedostatky se projevuji v kvalité vysledki jeho innosti.
Je schopen samostatné studovat podle navodu ugitele. Zak provadi pisemné zapisky dle vykladu
ucitele s menSimi obtizemi.

Stupen 4 — dostatecny

74k ma neuceleng, nepfesné a netplné osvojené pozadované poznatky se zavaznymi mezerami.
Je mélo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pti
feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkd pro
vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni
je zpravidla malo tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma zpravidla vazné nedostatky ve
spravnosti, piesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni. Zavazné nedostatky a
chyby dovede zdk s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu mé velké tézkosti. Pisemné
zapisky dle vykladu ucitele provadi s obtizemi.

Stupeii 5 — nedostate¢ny

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, presné a UpIng, ma v nich zavazné a znatné
mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pti feSeni teoretickych a
praktickych kol se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevil a zdkonitosti
nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného cCasté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki jeho ¢innosti je na nizké trovni.
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Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ulitele. Nedovede samostatné
studovat.

B) Hodnoceni ve vyu¢ovacich predmétech s pievahou praktického zaméreni
Ptevahu praktické Cinnosti ma odborny predmét praxe a cviceni prisluSnych predmétu.

Hodnoceni odborného pfedmétu cviceni a praxe se zaméfuje na:
1. vztah k préci, pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,
osvojeni praktickych dovednosti a navyki, zvladnuti acelnych zplisobi prace,
vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,
aktivitu, samostatnost, tvofivost a iniciativu v praktickych ¢innostech,
kvalitu vysledki ¢innosti,
organizaci vlastni prace, udrzovani pofadku na pracovisti,
dodrzovani ptedpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi a péce o zivotni prostredi,
hospodarné vyuzivani surovin, materialti, energie, prekonavani piekazek v praci,
obsluhu a udrzbu vyrobnich nebo laboratornich zatizeni a pomticek, néstroju a ptistroji.

CoNORWN

Kritéria stupni hodnoceni:

Stupeii 1 — vyborny

74k soustavné projevuje dobry vztah k praci, pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Pohotové€, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v praktické ¢innosti.
Samostatné¢ uplatiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpec¢né ovlada postupy a zptsoby prace dle
platnych standardfi, dopousti se jen menSich chyb. Vysledky jeho prace jsou bez zdvaznych
nedostatkt. Je aktivni pfi ziskdvani novych védomosti a praktickych dovednosti. Vyuziva pii tom
komunika¢ni dovednosti.

Stupei 2 — chvalitebny

74k projevuje dobry vztah k préci, pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem. Samostatng,
ale méné tvofive a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkii v praktické ¢innosti.
V postupech a zptsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. SnaZi se ziskdvat nové védomosti a dovednosti a aktivné vyuziva komunikacnich
dovednosti.

Stupeii 3 — dobry

Zaktv vztah k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem je prevazné dobry, s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele nebo povéfené osoby uplatiiuje ziskané teoretick¢ poznatky. V
praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potebuje obcasnou
pomoc. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné. Prekdzky v praci
nepiekonava samostatné. Nesnazi se aktivné ziskadvat nové védomosti a dovednosti. V komunikaci
je pasivni.

Stupen 4 — dostatecny

74k pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem.
Ziskanych teoretickych poznatkli dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci
ucitele nebo povérené osoby. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti
vetsich chyb. Pii volbé postupti a zptisobtli prace potiebuje soustavnou pomoc. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. V komunikaci je pasivni a nesnazi se ziskdvat nové védomosti a
dovednosti.

Stupei 5 — nedostatecny

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni, pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem
neni na potiebné urovni. Nedokaze ani s pomoci ucitele nebo povéiené osoby uplatnit ziskané
teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma
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podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci. Vysledky jeho prace jsou
nedokoncené, nepfesné, nedosahuji ani dolni hranice pedepsanych ukazatel. Praci na pracovisti
si nedovede zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti prace
a o ochran¢ zdravi a nedba na ochranu zivotniho prostfedi. Nevyuziva moznosti ziskani novych
védomosti a dovednosti.

Do vysledného hodnoceni zéka se zahrnuje i zpracovani seminarni prace z praxe, a to po obsahové
1 formalni strance.

C) Obecné zasady

1.

2.

10.

11.

12.

Klasifika¢ni stupen urci ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmétu. V ptipadé, ze nékterému

predmétu vyucuje vice uciteld, hodnoti po vzajemné dohode.

Znamky ze vSech predmétt musi byt zapsany do vykazu (ptipadné elektronické evidence)

alesponl 24 hodin pied pedagogickou radou.

Pii ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se

hodnoti kvalita prace a u¢ebni vysledky, jichz zZak dosahl za cel¢ klasifikacni obdobi. Vysledna

znamka za klasifikacni obdobi musi odpovidat znamkam, které zak ziskal. Stupen prospéchu
vSak nemusi byt primérem znamek za ptislusné obdobi.

Pfi hodnoceni ucitel uplatiiuje pfiméfenou ndaro¢nost viuc¢i zakovi, piihlizi k vekovym

zvlastnostem zédka i k tomu, Ze zak mohl v prabéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich

vykonech pro urcitou indispozici.

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:

- nehodnoti zaky ihned po jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden,

- ucelem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi,

- Vv piipad¢ zadavani nové latky k samostatnému nastudovani je nutné predem sd¢lit, jakym
zpusobem ma byt nastudovana, jakou formou a v jakém rozsahu bude ovétovana; pritom
tento pfistup mize byt pouzit pouze jako doplitkova forma vyuky.

Pfi hodnoceni ucitel posuzuje individualni pokrok zaka, zak je podporovan v sebehodnoceni

svého dosaZeného pokroku. Hodnoceni ma pozitivni charakter, motivuje zaka ke zlepSeni

vykonu.

Klademe diraz na vzajemné hodnoceni zaki a na sebehodnoceni zédka. Toto hodnoceni ma

slovni formu, neni prevadéno na klasifikaci.

V pribéhu klasifikaéniho obdobi sdé€luji ucitelé vSechny dilezité poznatky o Zacich tfidnim

ucitelim. Zavazné problémy fesi tfidni ucitelé s vedenim $koly okamzité. Pred klasifika¢ni

poradou podavaji navrhy na feSeni problému svych zaku.

Do vykazu ttidni ucitel zapisuje vychovna opatieni a dal$i idaje o chovani zéka a jeho ¢innosti

ve Skole.

Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani zaka tfidni ucitel a ucitelé

jednotlivych pfedméti v pribéhu t¥idnich schlizek a informacénich dnti.

V ptipadé mimotadného zhorSeni prospéchu zdka informuje zadkonné zastupce zdka tiidni

ucitel bezprostiedné a prokazatelnym zptsobem.

Reditel §koly informuje zakonné zastupce zaka o zavaznych prohfeicich zaki bezprostfednd

a prokazatelnym zptsobem.

3. Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci

1.

Vyucujici na zacatku Kklasifikaéniho obdobi seznami Zaky s pravidly a podminkami
hodnoceni Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména: soustavnym
diagnostickym pozorovanim zaku, sledovanim jejich vykonii a pfipravenosti na vyucovani,
riznymi druhy zkouSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové, ...) a analyzou
vysledkl rznych ¢innosti zaka.

Kontrolni pisemné prace a dals$i druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich. O terminu pisemné zkousky, ktera trva
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vice nez 40 minut, informuje vyucujici zaky nejméné tyden predem. Ostatni vyucujici o tom
informuje formou zapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Zici konat jen jednu zkousku
uvedeného charakteru.

3. ZKousSeni je provadéno zasadné pred kolektivem tiidy. Ucitel oznamuje zdkovi vysledek
kazdého hodnoceni, klasifikaci zdGvodinuje a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych
projevl, vykonl, vytvord. Po ustnim, pohybovém a praktickém ovéfeni schopnosti a
dovednosti oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych praci, grafickych praci a projekti oznami zédkovi nejpozdéji do 14 dnt, v tomto
terminu je opravené zakum také predlozi.

4. Pisemné a grafické prace vyucujici uschovavaji po celé klasifikacni obdobi vcetné doby,
po kterou se mohou zikonni zastupci Zaka nebo zletily Zak odvolat proti Kklasifikaci.
Piedepsané pisemné prace z ¢eského jazyka, matematiky a cizich jazyka a protokoly
laboratornich praci se uschovavaji po celou dobu studia zZika.

5. V pfipadé nepfitomnosti zdka pii ovefovani znalosti, schopnosti a dovednosti je zcela
na rozhodnuti ucitele, zda poskytne zakovi nahradni termin.

6. Povinnym podkladem pro klasifikaci zdka v 2. ro¢niku je zpracovani a obhajoba minimaturitni
prace. Prihlaseni, vybér témat a zakladni informace o projektu zajisti ve své tiide tfidni ucitel
na zacCatku Skolniho roku. Vysledek hodnoceni minimaturitni prace je soucasti klasifikace
predmétu, do kterého zpracovavané téma spada.

7. Ucitel vytvari dostateény pocet prilezitosti pro ziskani pfiméfeného poctu hodnoceni v
zavislosti na poctu hodin pfislusného predmétu a na povaze predmétu a zak je povinen ziskat
pottebny pocet hodnoceni pro klasifikaci. V pifipadé predmétu s dotaci 1 hodina je minimalni
pocet zndmek 2, pti dvouhodinové dotaci 4, pii tfthodinové a vyssi 5. Pomér mezi formami
oveéfovani schopnosti a dovednosti zaki je zavisly na daném piedmétu, ucitel vSak nesmi
vyuzit pouze jednu formu (s vyjimkou télesné vychovy a jednohodinovych predmétit). Ve
druhém pololeti ¢tvrtych ro¢nikd, kdy vyuka trva tii mésice, se frekvence zndmek o jeden
interval snizuje (neplati u jednohodinovych predmétt).

8. Hodnoceni v télesné vychové zohlednuje osobni posun ve vykonnosti v jednotlivych
sportovnich ¢innostech, vykonnost pii plnéni zakladnich testl t€lesné zdatnosti a respektuje
dosazené vysledky v jednotlivych sportovnich ¢innostech s ohledem na vrozené fyzické
dispozice. Hodnoti se tato kritéria:

- aktivni ucast v hodinach télesné vychovy

- iniciativa, aktivni pfistup, zdjem o provadénou ¢innost

- osobni posun ve vykonnosti, mira snahy o zlepSeni vykonu a vykonnosti

Vyse zminéna kritéria budou hodnocena znamkou, tj. budou minimélné 3 znamky za pololeti.
Jednotlivé vykony budou posuzovany individudlné.

9. Uditel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka prikaznym zpiisobem
tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkového hodnoceni zaka i zpusob ziskani znamek. Je
povinen aktualizovat znamky v systému Bakalar nejméné v dvoutydennim intervalu. V ptipadé¢
dlouhodobé nepiitomnosti nebo rozvazani pracovniho poméru v prubehu klasifikaéniho
obdobi pteda tento klasifikacni prehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

10. Tridni ucitelé (pripadné vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici
s doporucenim psychologickych vySetieni, ktera maji vztah ke zptisobu hodnoceni
a klasifikace Zaka i zpiisobu ziskavani podkladii.

4. Hodnoceni chovani
1. Hodnoceni chovani zakii navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, kteti ve tfidé vyucuji, a
rozhoduje o ni feditel po projedndni v pedagogické radé€. Kritériem pro hodnoceni chovani je
dodrzovani pravidel chovani (Skolni fad) beéhem klasifika¢niho obdobi.
2. Kiritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani:
Stupeini 1 (velmi dobré)
74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni §kolniho fadu. Méné zavaznych piestupkil se
dopousti ojedinéle. Zak je viak piistupny vychovnému piisobeni a snaZi se své chyby napravit.
Stupeni 2 (uspokojivé)
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Chovani 7ika je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi $kolniho fadu. Zak se dopusti
zavazneého prestupku proti pravidlim sluSného chovani nebo Skolnimu fadu, nebo se opakované
dopousti mén¢ zavaznych prestupkii. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé)

Chovani Zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly sluSného chovani. Dopusti se takovych
zavaznych piestupkl proti Skolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vdzné ohroZena vychova nebo
bezpecnost a zdravi jinych osob. Zadmérné narusuje hrubym zptsobem vychovné vzdélavaci ¢innost
skoly.

5. Hodnoceni Zaku s vyvojovymi poruchami

1. U zaka se smyslovou nebo télesnou vadou, vadou feci, prokazanou specifickou vyvojovou
poruchou uceni nebo chovani se pii jeho hodnoceni ptfihlédne k charakteru postizeni.
Vyuéujici respektuji doporuceni psychologickych vySetieni Zaka a uplatiuji je pfii
hodnoceni chovani zakii. Voli vhodné a pirimétfené zpiisoby ziskavani podkladi.

2. Pro zjistovani Grovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
zkouseni, které odpovidaji schopnostem zdka a na néZ nema porucha negativni vliv.

3. Vyucujici klade diraz na ten druh projevu, ve kterém ma zZak predpoklady podavat lepsi
vykony.

6. Hodnoceni pristupu k vyuce

Pravidla hodnoceni

Hodnoceni pfistupu zaka k vyuce slouzi jako zpétnd vazba pro rodie i zdky. Pro zafazeni do
jednotlivych skupin piistupu k vyuce musi zak splitovat vétSinu danych charakteristik (viz nize).
Ptistup k vyuce se hodnoti v prvnim a tfetim ctvrtleti kazdého ro¢niku, v kazdém predmétu (pred
informa¢nimi schiizkami rodi¢t). Pismeno bude zvetejnéno soucasné se znamkou. Na vysvédceni se
toto hodnoceni neuvadi.

Stupné hodnoceni k vyuce v jednotlivych predmétech ve ¢tvrtleti je hodnocen témito stupni:
A — aktivni

B — zpravidla pracujici

C — primérny

D — zcela pasivni

E — ostentativni nezdjem o piedmét

Pristup Zika k vyuce

Stupeini Charakteristika pfistupu
A e tvirci pfistup, aktivni zapojeni do prace skupiny v hodiné
Aktivni e soustavna pozornost, Fadné plnéni ukoll v hoding, pravidelna
dochazka

e soustavné, v€asné a fadné plnéni ukoll 1 nad rdmec povinnosti,
soustavna ptiprava na vyuku, nosi doporuc¢ené pomiicky,
vypracovava dobrovolné doméci tkoly

B e stiidavé aktivni v praci ve skuping, pfevazné, je-li to vyZadovano
Zpravidla vyucujicim
spolupracujici , . L o fo s . .
e pozorny, v hodin€ pracuje ptedevsim v rdmci svych povinnosti
e zadané tkoly plni aZ na vyjimky svédomité
c e (Casto pasivni, na skupinu a vyuku neptisobi destruktivné

Pramérny e Dbez vétsiho zaujeti, vykyvy v pozornosti i v plnéni tkold, pracuje
pievazné tehdy, je-li K tomu vyzvan, rezignace na kontinualni
vedeni poznamek

e domaci tkoly nosi nepravidelné, pozdé€ nebo nejsou vypracovany
V dostatecné kvalité
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b e naznaky destruktivniho plisobeni na skupinu nebo na vyuku
Zcela pasivni e naznaky, Ze se pfedmétu vyhyba (napft. pravidelnd netcast na 1.
terminu pisemného opakovani), v hodinéch je ¢asto ,,mimo*
(neorientuje se v tom, jaka latka se pravé v hodinach probira),
vénuje se ¢innostem nesouvisejicim s vyukou v hodinéch,
pracuje jen tehdy, je-1i explicitn¢ nucen nebo je-li né¢im
vyjimecné zaujat
e (Casté nedostatky pfi plnéni povinnosti (napt. doméci tikoly),
hlida si hranici, aby nepropadl, dokaze v nouzi (konec
klasifikaéniho obdobi) skokové zlepsit ptistup
E e destruktivni piisobeni na skupinu nebo vyuku, domluvam
Qstentatlyni ) nepfistupny
nezajem o predmét ., . ., . .,
e Castéd absence a dalsi jednani v rozporu se Skolnim fadem
(podvodné jednani, kazenské prohiesky)
e neodevzdava zadané prace

7. Hodnoceni zkousek profilové ¢asti maturitni zkousky

1. Hodnoceni kazdé zkousky profilové ¢asti maturitni zkousky se provadi podle klasifika¢ni
stupnice v souladu s § 24, odst. 4 vyhlasky ¢. 177/2009 o blizsich podminkach ukoncovani
vzdélavani ve stfednich Skoldch maturitni zkouSkou, ve znéni pozdéjSich ptedpist.
Formulaf seznameni s hodnocenim je Ptilohou ¢. 1 tohoto dokumentu.

2. ZkouSejici a ptisedici po vzdjemné shod¢ sdéli hodnoceni Zaka, maturitni komise o
vysledku hodnoceni kazdého zaka hlasuje. Pti rovnosti hlasti rozhoduje hlas piedsedy
zkuSebni maturitni komise. O hodnoceni nehlasuje ten ¢len zkusSebni komise, ktery nebyl
této zkousce ptitomen po prevaznou ¢ast doby konani zkousky.

3. Hodnoceni praktické zkousky ozndmi piedseda zkuSebni maturitni komise vetfejné ve dni,
ve kterém zak tuto zkousku konal a to bez zbytecného odkladu po vyhodnoceni zkousky.

1. Hodnoceni maturitnich praci se sklada z hodnoceni uvedeného v posudku vedouciho
préce, z hodnoceni oponenta a z hodnoceni obhajoby maturitni prace. Jednotlivé zndmky
maji uréeny vahy znamek:

Hodnoceni vedouciho prace: vaha 5
Hodnoceni oponenta prace: vaha 5
obhajoba Zaka: vaha 3
4. Kritéria pro jednotliva hodnoceni jsou uvedena v piiloze ¢. 2 a 3 tohoto dokumentu.

8. Hodnoceni v pripadé zavedeni distancni vyuky

Tato pravidla se uziji pouze v piipadé, nastane-li u jednoho, vice ¢i vSech zakl Skoly karanténni
opatfeni nebo dojde k uzavieni Skoly.

1. Hodnoceni v pripadé narizené karantény pro tiidni kolektiv ¢i jeho ¢ast a prechodu
na distan¢ni vyuku

Nastane-1i situace, kdy se ¢ast zakl ve tiid€ €1 cela tfida ocitne rozhodnutim Krajské hygienické
stanice v karantén¢, neméni se pro zaky povinnost splnit v§echny klasifika¢ni podklady, tak jak
jsou uvedeny v ¢asti 3. Z duvodu toho, ze karanténa trva zpravidla 14 dnu, jsou tyto pozadavky
splnitelné. Pedagog mliZze posunout individualné terminy splnéni na dobu po skonceni karantény
zaka.



2.

Hodnoceni v pripadé uzavieni Skoly a prechodu na distan¢ni vyuku v celé Skole

Jestlize rozhodnutim KHS, MSMT ¢i vlady CR piejde cela $kola na distanéni vyuku, rozhodne
teditel Skoly o uziti nasledujicich pravidel:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

Instrukce k distan¢ni vyuce a tkoly se zakiim zadavaji vyhradné pies Skolni emaily na
adrese @zshk.cz; hlavni $kolni platformou pro dalkovou vyuku jsou Moodle a MS Office
365.

Zé4ci maji povinnost se distanéni vyuky uéastnit. Pfi nedodrZeni stanoveného terminu
odevzdani podkladu hodnoceni jsou z n¢ho hodnoceni nedostate¢né.

Cetnost podkladii stanovenych timto klasifikaénim fadem se neméni.

Podklady pro hodnoceni je mozné ziskavat i ustnim zkouSenim prostfednictvim
videokonference, ma-li k tomu zak potiebné vybaveni.

Z4ky, ktefi nemaji k dispozici potiebné vybaveni k vyuce a hodnoceni skrze online
platformy, hodnoti pedagog na zaklad¢ podkladii odevzdanych jinym zptisobem.

Absenci okamzité zpétné vazby v hodinach nahrazuji pedagogové zvySenou meérou
formativniho hodnoceni, které zaktim poskytuyji.

PaedDr. Sonia Lamichova, V.r.
feditelka Skoly

Ptiloha 1 Hodnoceni vykonu zéka pfi profilovych zkouskach MZ
Ptiloha 2 Kritéria hodnoceni maturitni prace
Ptiloha 3 Kritéria pro hodnoceni obhajob maturitnich praci

-10 -



